2017年5月工资发放说明

各部门、各单位：

经学校研究决定，根据上级有关规定，从2017年5月起，调整在职人员部分工资项目。具体情况如下：

1、根据《省人社厅 省财政厅关于阶段性降低失业保险费率有关问题的通知》（鲁人社发[2017]8号），自2017年1月1日起，我省阶段性降低失业保险费率，个人费率由0.5%降至0.3%。
故自2017年5月起，调减工资项目中“失业保险”项，并补发2017年1月至4月的失业保险差额。

2、工资项目中的“养老保险”项，拆分为“养老保险”和“职业年金”两项，金额不变。
人事处  财务处

2017年5月12日
